
L’accompagnement de 
l’installation par la CA86

• Missions de service public

• Accompagnement  personnalisé 
des porteurs de projet

Comité d'orientation Installation - Emploi - Formation 
17 novembre 2011



Missions de service public

La circulaire du 25 juillet 2011 précise la mission de service
public liée à l’installation des jeunes agriculteurs :

� L’information collective et individuelle des candidats à
l’installation

� La gestion des déclarations d’intention de cessation de l’activité
agricole et du répertoire départ/installation

� Les missions dans le prolongement du RDI (pré instruction des
aides à la réinsertion professionnelle et des aides PIDIL,
médiation foncière)

� Pré-Instruction des dossiers de demandes d’aide à l’installation

� Evaluation annuelle des actions de service public menées par la
chambre d’agriculture
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Organisation de la Chambre d’agriculture 
sur les missions installation 

• Au sein du service Installation-Conseil d’entreprise (responsable  
François PAILLAT)
6 conseillers installation , une assistante (Pascale  LE ROY)

• Point-Info-Installation : Pauline DE RIEUX - Agathe TOUZINEAU -
Lucie VIVIER

• Répertoire départemental à l’installation : Agathe TOUZINEAU -
Lucie VIVIER

• CEPPP : Lise CHEVALLIER (animatrice responsable) - Pauline DE RIEUX,
Benoist MARTIN, Lucie VIVIER (conseillers PPP)

• Stages 21 H et stages complémentaires : Lise CHEVALLIER (responsable)

• Instruction des dossiers installation : Benoist MARTIN - Pauline DE RIEUX
- Nicolas CAMPALANI

• Réalisation des dossiers d’installation : Benoist MARTIN –
Pauline DE RIEUX - Nicolas CAMPALANI - Lucie VIVIER

• Au sein du service Développement Rural (responsable Claude GUERIN)

• Suivi des nouveaux installés : animateurs de région – conseillers
installation – conseillers spécialisés

Comité d'orientation Installation - Emploi - Formation 
17 novembre 2011



L’information collective et individuelle 
des candidats à l’installation 

Point-Info-Installation

• Sous la responsabilité de l’API, convention
avec la chambre d’agriculture pour l’accueil
des candidats

• 150 à 200 porteurs de projet/an

• Accueil, orientation, conseil

• Remise d’un autodiagnostic
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• Candidats reçus
2009 :  156
2010 : 154
2011 : 130

• Autodiagnostics remis
2009 : 110
2010 : 81
2011 : 47

• Autodiagnostics retournés
2009 : 70
2010 : 47
2011 : 21
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Point Info Installation



� Dans les stages 21H de préparation à
l’installation

� Interventions dans les établissements
agricoles

� Dans les différentes manifestations de 
promotion de l’installation : Forum 
installation ,Forum transmission, 
formations…
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La Formation des candidats 
à l’installation

• CEPPP : la CA86 est agrée CEPPP depuis avril 2009
• Animation de l’équipe de 12 conseillers PPP

• Accueil de 45 candidats en 2011 (agréments)

• Mise en place du tutorat 

• Stages 21 H : (avec le LEPA THURE et le CFPPA Montmorillon)

• 4 stages « 21 H » en 2011 (41 stagiaires)

• Stages modulaires : 
• Module faisabilité économique (5 jours) : 2 stages

• Module fiscalité (1 jour) : 2 stages

• Module société  (2 jours) : 1 stage

• Module règlementation (2jours) : 2 stages

• Foncier, patrimoine, échéances administratives et règlementaires : 3 
jours 
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La gestion des déclarations d’intention de 
cessation de l’activité agricole et du 

répertoire départ/installation

Gestion des DICA
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Répertoire départemental à l’installation
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Répertoire départemental à l’installation
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Répertoire départemental à l’installation



• Forum à la transmission (deux demi-journées à 
THURE et VIVONNE)

• Formation des cédants (une réalisée, une autre 
en décembre)

• Participation aux journées installation du point-
info-installation
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Répertoire départemental à 
l’installation : actions collectives 



Pré instruction des aides à la réinsertion 
professionnelle

Aides à la réinsertion professionnelle
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Pré instruction des aides PIDIL

Aides PIDIL
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Pré-Instruction des dossiers de demandes 
d’aide à l’installation
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Instruction des dossiers de demandes 
d’aide à l’installation
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Instruction des dossiers de demandes 
d’aide à l’installation
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Instruction des dossiers de demandes 
d’aide à l’installation



35%

65%

Type d'installation

HCF Familiale

22%

78%

Répartition de la SAU

HCF Familiale
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Instruction des dossiers de demandes 
d’aide à l’installation



Accompagnement complémentaire 
personnalisé

Accompagnement de l’installation

• Études de faisabilité(PDE): 11 études réalisées par 
la CA86 (sur 24)

• Avenants aux PDE :  11 études

• Conseil juridique et création de sociétés : 4 études 
réalisées par la CA86

• Conseil technico économique pour la mise en place 
des ateliers

• Remise de la CA86 de 20 à 50 % 
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Accompagnement post–installation

� Mise en place d’un nouveau dispositif au
1er janvier 2012

� Suivi régulier par un conseiller référent après
l’installation de tous les nouveaux installés la
première année d’installation

� Bilan au bout d’un an et ½ par un conseiller
installation
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